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Wunschkinder oder
die Zukunft unserer
Gesellschaft

Aufgrund effizienter Schwangerschaftsverhiitung kommen heut-
zutage die meisten Kinder geplant und erwiinscht zur Welt. Es sind
Wunschkinder. Und obwohl man davon ausgeht, dass sie in der Fa-
milie, der Gesellschaft, der Politik, den Medien und nicht zuletzt in
der Wirtschaft im Mittelpunkt stehen, miissen wir feststellen, dass es
vielen Kindern zunehmend schlechter geht.

ehrer klagen iiber gestortes

Verhalten bereits bei Vor-
schulkindern, in Primérschulen
kommt es immer 6fter zu ernst zu
nehmenden Gewalttaten, immer
jiingere Jugendliche greifen zu
Drogen, brechen die Schule ab
und leben auf der StraRe. Solche
Schlagzeilen sind wir aus dem
Ausland gewohnt, doch auch in
Luxemburg sind sie eine traurige
Tatsache und dies schon seit ldn-
geremt. ‘

Was treibt junge Kinder in diese
aggressive und zugleich depressi-
ve Null-Bock-Einstellung? Laut
Psychologen fiithlen sich die
meisten Betroffenen in der eige-
nen Familie iiberfliissig.

Uberfliissig fiihlt sich, ob jung
oder alt, wer nicht gebraucht
wird. Friither wurden Kinder in
der Tat als Hilfe in Haus und Hof
gebraucht und trugen ihren Teil
zum Allgemeinwohl] der Familie
bei. Sie trugen Verantwortung.
Heute werden sie fiir viele Er-
wachsene als Hindernis in ihrer
- Berufstétigkeit betrachtet, kosten

~Geld und Nerven. Dass Kinder
ein kostbares Geschenk und das
Leben mit ihnen wertvoller wird,
nehmen immer weniger Eltern
wahr und fiihlen sich mit der Er-
ziehung ihrer Kinder tiberfordert..
Es scheint. immer mehr Eltern
schwer zu fallen, Regeln, die sie
fiir wichtig halten, bei ihren Kin-
dern durchzusetzen. Sie geben
auf und lassen es treiben.

Viele Probleme in der Gesell-

schaft sind hausgemacht und von

der Politik unterstiitzt :
Dabei gibt sich der Staat groRte
Miihe Eltern darin zu unterstiit-
zen, aus ihren Kindern von heute
verantwortungsvolle Erwachsene
von morgen zu machen. Um Be-
ruf und Familie bestens zu ver-
einbaren, kénnen Siuglinge ab
dem zweiten Lebensmonat von
qualifiziertem Fachpersonal in
kinderfreundlichen  Strukturen
mancherorts schon von frith
morgens bis spét abends betreut

- werden. Fiir Schulkinder besteht

ein umfassendes Betreuungsan-
gebot nach Schulschluss, das
auch in den Ferien gilt. Diese
wohlgemeinten MaRnahmen sol-
len der Familienférderung die-
nen. Mir scheint, sie fordern we-
niger die Familie als mehr die
Vollzeit-Berufstitigkeit  beider
Eltern, die bei dem teuren Le-
bensniveau in Luxemburg und
zur Verwirklichung eines Eigen-
heims immer bedeutender wird.
Dazu kommen die hohe Schei-
dungsquote und der unstabile Ar-
beitsmarkt, auf dem die Akteure
zunehmend flexibler sein miis-
sen.

Im Zeitalter der Globalplayer
und des konzernorientierten Pro-
fitdenkens, wo trotz Rekordge-

winnen Arbeitnehmer um ihre

Stelle bangen miissen, bleibt im
Alltag nicht viel Platz und Sinn
fiirs Familienleben. Wer am Wo
chenende nicht arbeitet, ver-

bringt seinen Samstag mit Kind -
sgel im_ Shoppingcenter, .
um dringendé Einkdufe zu erledi-

und

gen, was fiir viele zur wochent
chen Zerreiprobe wird. Bleiben
noch der Sonntag - wer weill wie
lange noch - und der wohlver-
diente Urlaub, in dem die Familie
endlich unbeschwert zusammen
sein konnte. Doch der perfekte
Familienurlaub wird uns von der
Werbung mittlerweile so sugge-
riert, dass Kinder und Eltern ihn
am besten getrennt erleben sol-
len. Der Bedarf der Eltern an Ent-
spannung ist gro, das Kinderbe-
treuungsangebot  verlockend.
Wihrend die Kleinen tagsiiber
von mehr oder weniger geschul-
ten Animateuren in Schach ge-
halten werden, nutzen die Eltern
die Maoglichkeit, gesellschaftlich
angesagten Titigkeiten nachzu-
gehen. Und damit die Harmonie
des Abends nicht gefdhrdet wird,
sind Gameboy & Co. gern gese-
hene Tischgesellen oder es wird
getrennt gespeist.

Dies ist sicherlich etwas zuge-
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spitzt dargestellt. Fakt jedoch ist,
dass immer mehr Kinder weniger
am Leben_ ihrer Eltern teilneh-
men und sich infolge dessen in
der Familie iiberfliissig fiihlen.
Und umgekehrt geht es viélen El-
tern dhnlich. Auch sie nehmen
immer weniger teil am Leben ih-
rer Kinder und besuchen sie -
wenn sie Zeit haben - in der
kiinstlichen Welt, die um sie er-
richtet wird, die wenig mit Fami-
lienleben im wahrsten Sinne des
Wortes zu tun hat.

Fiir die meisten Menschen ist
ihre Familie das Wichtigste in ih-
rem Leben. Doch berufliche Be-
lastung, wirtschaftliche und ge-
sellschaftliche Zwinge lassen im-
mer weniger Zeit fiir die Familie
zu. Zeit, die sie brauchen, um
miteinander und nicht nebenei-
nander zu leben. Wenn keine
Zeit bleibt, bekommt ein Kind
meist zu wenig Zuwendung und
Unterstiitzung. Gemeinsame Un-
ternehmungen finden nicht mehr
statt, die Bediirfnisse der Kinder
werden nicht verstanden oder
iiber Konsum abgetan. Und der
wiederum kommt der Wirtschaft
zugute, denn mit dem schlechten

Gewissen mancher stressgeplag-
ten Eltern lésst sich gut Geschéf-
te machen. Materielle Trostpflas-
ter jedoch kénnen das Bediirfnis
der Kinder nach Ndhe zu den El-
tern und Zeit mit ihnen nicht be-
friedigen. Letztendlich sind Zu-
wendung und Unterstiitzung
wichtige Voraussetzungen fiir die
Entwicklung eines gesunden
Selbstwertgefiihls und einer gu-
ten Leistungsmotivation.

Der Staat wiinscht sich wirt- -

schaftsfreundliche Familien, die
jedoch brauchen eine familien-
freundliche Wirtschaft, um wirt-
schaftsfreundlich sein zu kénnen

Modermne  Familienférderung
heiRt in der Tat, Familié und Be-
ruf zu vereinen, jedoch nicht die
Familie zu trennen, wie es in zu
vielen Fillen geschieht. Es wird
Zeit umzudenken und neue Ar-
beitsformen anzubieten, die im
Zeitalter der modernen telekom-
munikativen Vernetzung in vie-
len Berufsparten realisierbar sein
kénnen.

Betriebseigene Kinderhorte, Ti-
me- .und Jobsharing haben sich
bereits in vielen Lindern be-
wihrt. Auch hierzulande gibt es

- Wirtschaftspolitiker

Y

- Leserbriefe

C

..Betriebseigene Kinderhorte,
Time:- und Jobsharing haben
sich bereits in vielen Landern
bewadhrt. Auch hierzuiande gibt
es wohl einige Arbeitgeber, die
Kinderbetreuungund
familienfreundliche
Arbeitszeiten anbieten, die
meisten Firmen jedoch rithmen
sich mit flexiblen
Arbeitsstunden, dies allerdings
weniger im Sinne der Familie,
als mehrim Sinne der
Wirtschaft.”
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wohl einige Arbeitgeber, die Kin-
derbetreuung und familien-
freundliche Arbeitszeiten anbie-
ten, die meisten Firmen jedoch
rithmen sich mit flexiblen Ar-
beitsstunden, dies allerdings we-
niger im Sinne der Familie, als
mehr im Sinne der Wirtschaft.

Um eine familienfreundliche
Arbeitswelt zu schaffen, sind so-
wohl die Familien-, als auch die
gefordert.
Noch geht es vielen Familien und
ihren Kindern hierzulande gut.
Doch die Gesellschaft hat ihre
Eigendynamik. Vom Konsum ge-
triecben und der Politik unter-
stiitzt, geht sie unschénen Zeiten
entgegen. Langfristig werden im-
mer mehr, weniger Zeit fiir ihre
Familie haben, worunter nicht
nur die Kinder, sondern auch die
Alten und Kranken zu leiden ha-
ben werden.

Die Kinder sind die Zukunft
unseres Landes und die hingt da-
von ab, wie wir unsere Kinder er-
ziehen und unterstiitzen. Es
macht keinen Sinn, dass der
Staat die demographische Situa-
tion verbessern will, indem er
durch finanzielle Anreize seine
Einwohner dazu ermutigt Kinder
in die Welt zu setzen, wenn die
Gesellschaft und nicht zuletzt die
Wirtschaft die Eltern davon ab-
hélt, ihrer Erziehungspflicht und

-recht wegen berufsbedingtem

Mangel an Zeit nachzukommen.
Die Vereinbarung von Familie
und Beruf bleibt schlussendlich

‘eine der groRten Herausforde-

rungen unserer Gesellschaft, der
Politik und nicht zuletzt auch der
Wirtschaft. Dabei miissen die ei-
gentlichen Bediirfnisse, Rechte
und auch Pflichten der Kinder im
Vordergrund stehen, damit die
Waunschkinder von heute in der
Lage sein konnen, sich ihren
Kinderwunsch von morgen ver-
antwortungsbewusst zu erfiillen.
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